FORMULARZ OFERTOWY — CZESC TECHNICZNA

Przedmiot zamowienia:

nn»

»Wykonanie odwodnienia terenéw na obiekcie ,,Pochwacie
ZAtACZNIK Nr1
,Dane Oferenta”
Dane dotyczace Oferenta:

1. Nazwa firmy:

2. Adres firmy:
3. Numer telefonu:

5. Numer NIP:
6. Numer REGON:



10.

11.

12.

13.

14.

ZAtACZNIK Nr2
,0S8wiadczenia Oferenta”

. Wyrazamy chec uczestnictwa w przetargu nieograniczonym, organizowanym przez JSW ZiR Sp.

z 0.0. w Jastrzebiu-Zdroju jako wykonawca przedmiotu przetargu zgodnie z warunkami
okreslonymi w dokumentacji przetargowe;j.

. Oswiadczamy, Zze jesteSmy uprawnieni do wystepowania w obrocie prawnym zgodnie

z wymogami ustawowymi.

. Oswiadczamy, ze posiadamy wymagane uprawnienia niezbedne do wykonania prac

okreslonych w niniejszej dokumentacji przetargowej.
Oswiadczamy, ze posiadamy niezbedng wiedze i doswiadczenie, potencjat ekonomiczny
i techniczny, a takze pracownikéw zdolnych do wykonania niniejszego zamdwienia.

. Oswiadczamy, ze znajdujemy sie w sytuacji finansowej zapewniajgcej wykonanie zamdwienia

okreslonego w dokumentacji przetargowe;.

. Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy sie ze szczegdtowymi warunkami przetargu zawartymi

w dokumentacji przetargowej i regulaminie przetargu i przyjmujemy je bez zastrzezen.

. Oswiadczamy, ze jestesmy zwigzani ofertg do terminu waznosci wskazanego w dokumentacji

przetargowej. Jednoczesnie zobowigzujemy sie, pod rygorem utraty wadium, do podpisania
umowy jezeli przetarg wygramy.

. Oswiadczamy, ze zapoznalismy sie z zakresem robdét, dokumentacjg projektowg, warunkami

panujgcymi w terenie zwigzanymi z zakresem przetargu oraz warunkami postawionymi
przez wiascicieli dziatek.

. Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy sie z zafaczong do wymagan ofertowych umowa

i nie wnosimy zastrzezen do jej tresci.
Oswiadczamy, ze zapoznalismy sie z ustawg z dnia 22 stycznia 1999r. o ochronie informacji
niejawnych (Dz.U. Nr 11, poz. 95) oraz o stosowaniu przepiséw przedmiotowe] ustawy
w odniesieniu do wszelkich informacji uzyskanych w trakcie przetargu.
Uwazamy, sie za zwigzanych z niniejszg ofertg do dnia 17.09.2023 r., a w przypadku
gdy nasza oferta zostanie wybrana do czasu zakonczenia realizacji umowy.
Deklarujemy, ze wszystkie oswiadczenia i informacje zamieszczone w niniejszym ,,Formularzu
Ofertowym” sg kompletne, prawdziwe i doktadne w kazdym szczegodle.
Upowazniamy JSW ZiR Sp. z o.0. do przeprowadzenia wszelkich badan majgcych na celu
sprawdzenie oswiadczenr, dokumentéw i przedtozonych informacji oraz do wyjasnienia
finansowych i technicznych aspektow tego zgtoszenia. W tym celu upowazniamy kazda
osobe publiczng, bank, lub firmy wymienione w naszym ,Formularzu ofertowym” do
dostarczenia stosownej informacji uznanej przez JSW ZiR Sp. z 0.0. za konieczng i wymagang
w celu sprawdzenia oswiadczen i informacji zawartych w naszej ofercie.
Wyrazamy zgode na przetwarzanie naszych danych osobowych przez JSW Zwatowanie i
Rekultywacje Sp. z 0.0. w Jastrzebiu-Zdroju z zapewnieniem prawa wglgdu do tych danych
oraz ich poprawiania. Dane osobowe s3g zbierane wytgcznie na JSW ZiR Sp. z 0.0. na czas
postepowania przetargowego oraz realizacji przedmiotu przetargu (dotyczy Oferenta, ktory
przetarg wygrat).
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ZAtACZNIK Nr3
,Doswiadczenie zawodowe”

Udokumentowanie wykonania co najmniej dwdch podobnych zlecen przed datg przetargu wraz z
referencjami do tych zadan.

Lp

Inwestor/ Zleceniodawca

Opis budowy

Data podpisania
umowy i data
zakonczenia robot

Zataczamy nastepujace referencje potwierdzajgce wykonanie wyzej wymienionych robot:

Ad.

Inwestor/ Zleceniodawca
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ZAtACZNIK Nr4
»Potencjat sprzetowy i kadrowy”

A. Zatrudnienie ogdtem oséb w przedsiebiorstwie Oferenta na podstawie umowy o prace

B. Proponowany personel kierowniczy do realizacji przedmiotu zamdwienia

. . Inne dane o
. . Wyksztatcenie Przewidywane . s .
Imie i nazwisko .. . Staz pracy doswiadczeniu
uprawnienia obowigzki
zawodowym

C. Pozostaty personel (robotnicy) przewidywany do realizacji przedmiotu przetargu.

W tym: z uprawnieniami
Zawdd, stanowisko llos¢ pracownikéw budowlanymi (nr i rodzaj
uprawnien)

Ogdétem

Upetnomocnieni Przedstawiciele Oferenta



D. Do wykonania robét objetych przetargiem planujemy zastosowanie nastepujgcego sprzetu
i Srodkéw transportowych.

Wiasny -

Rodzaj sprzetu Model, typ Rok prod. Dzierzawiony
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ZAtACZNIK Nr5

»Przyjecie warunkéw finansowych i gwarancji”

Zaptata za ustuge nastapi przelewem na konto Wykonawcy na podstawie prawidtowo
wystawionej faktury VAT w terminie do 60 dni od jej dostarczenia do Zamawiajacego,
chyba, ze Wykonawca jest mikroprzedsiebiorcg, matym przedsiebiorcg lub srednim
przedsiebiorcg w stosunku do ktérego termin zaptaty wynosi do 30 dni od daty
dostarczenia faktury do Zamawiajgcego.

Dopuszcza sie fakturowanie czesciowe na podstawie protokotu czesciowego odbioru
robot w oparciu o zestawienie rzeczowo-finansowe wykonania robét.

,Gwarancja”

1) Na przedmiot zamdwienia nalezy udzieli¢ gwarancji i rekojmi na okres nie krétszy niz 24
miesigce od dnia podpisania koncowego protokotu odbioru robdt bez zastrzezen.

2) Na zastosowane materiaty: wg warunkdw producenta, jednak nie mniej niz 24 miesigce
liczac od dnia odbioru.

3) W okresie gwarancji i rekojmi Wykonawca zobowigzuje sie usung¢ stwierdzone wady,
usterki lub awarie w terminie do jednej doby od ich zgtoszenia przez Zamawiajgcego lub w
innym , dtuzszym terminie, wyznaczonym pisemnie przez Zamawiajgcego.

4) Wydtuza sie okres gwarancji i rekojmi o czas wykonywania napraw gwarancyjnych liczony
od zgtoszenia przez Zamawiajacego.

5) Wykonawca upowaznia Zamawiajgcego do usuniecia stwierdzonych wad, usterek lub
awarii na koszt i ryzyko Wykonawcy, w przypadku niedotrzymania terminu, o ktérym mowa w
pkt. 3 powyzej, bez utraty prawa do gwarancji i rekojmi.
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ZAtACZNIK Nr 6

Oswiadczenie o statusie przedsiebiorcy

Oswiadczamy, ze posiadamy status duzego przedsiebiorcy / mikroprzedsiebiorcy, matego
przedsiebiorcy albo $redniego przedsiebiorcy* w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 8 marca
2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opdZnieniom w transakcjach handlowych.

W Swietle przepisow ww. ustawy spetniamy nastepujgce warunki (odpowiednie zakresli¢ symbolem

,X” w okienku po prawej stronie:

Mikroprzedsiebiorca to
przedsiebiorca, ktéry w co
najmniej jednym roku z
dwoch ostatnich lat
obrotowych spetniat fgcznie
nastepujace warunki:

zatrudniat Sredniorocznie mniej niz 10 pracownikéw oraz

0siggnat roczny obroét netto ze sprzedazy towardw, wyrobdw i
ustug oraz z operacji finansowych nieprzekraczajgcy
réwnowartosci w ztotych 2 milionéw euro, lub sumy aktywow
jego bilansu sporzgdzonego na koniec jednego z tych lat nie
przekroczyty rownowartosci w ztotych 2 milionéw euro.

Maty przedsiebiorca to
przedsiebiorca, ktory w co
najmniej jednym roku z
dwdch ostatnich lat
obrotowych spetniat tgcznie
nastepujace warunki:

Spostrzezenie: Ktory nie jest
mikroprzedsiebiorcg

zatrudniat Sredniorocznie mniej niz 50 pracownikéw oraz

osiggnat roczny obrot netto ze sprzedazy towardw, wyrobow i
ustug oraz z operacji finansowych nieprzekraczajgcy
réwnowartosci w ztotych 10 miliondw euro, lub sumy aktywow
jego bilansu sporzgdzonego na koniec jednego z tych lat nie
przekroczyty rownowartosci w ztotych 10 milionéw euro

Sredni przedsiebiorca to
przedsiebiorca, ktory w co
najmniej jednym roku z
dwoch ostatnich lat
obrotowych spetniat facznie
nastepujgce warunki:

Spostrzezenie: Ktory nie jest
mikroprzedsiebiorcg ani
matym przedsiebiorcg

zatrudniat Sredniorocznie mniej niz 250 pracownikéw oraz

0siggnat roczny obroét netto ze sprzedazy towardw, wyrobdw i
ustug oraz z operacji finansowych nieprzekraczajacy
rownowartosci w ztotych 50 milionéw euro, lub sumy aktywoéw
jego bilansu sporzgdzonego na koniec jednego z tych lat nie
przekroczyty rownowartosci w ztotych 43 miliondw euro

Duzy przedsiebiorca to
przedsiebiorca, ktory w co
najmniej jednym roku z
dwadch ostatnich lat
obrotowych spetniat co
najmniej jeden z
nastepujacych warunkdéw:

Spostrzezenie: Ktory nie jest
mikroprzedsiebiorcg, matym
ani srednim przedsiebiorcq

bez wzgledu na ilo$¢ zatrudnionych pracownikéw, przekroczyt
roczny obrét 50 milionéw EUR, lub roczng sume bilansowg 43
milionéw EUR,

co prawda nie przekroczyt rocznego obrotu 50 milionéw EUR,
lub rocznej sumy bilansowej 43 milionéw EUR, jednak
zatrudniat on 250 lub wiecej niz 250 pracownikow.




W Swietle przepisow Rozporzgdzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace
niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108
Traktatu (Dz.U.UE.L.2014.187.1 spetniamy nastepujgce wytyczne (odpowiednie zakresli¢ symbolem
"XII

w okienku po prawej stronie:

do kategorii mikroprzedsiebiorstw oraz matych i érednich przedsiebiorstw (“MSP”) naleza
przedsiebiorstwa, ktore zatrudniajg mniej niz 250 pracownikéw i ktorych roczny obrét nie

przekracza 50 miliondw EUR, lub roczna suma bilansowa nie przekracza 43 milionéw EUR,

w kategorii MSP mate przedsiebiorstwo definiuje sie jako przedsiebiorstwo, ktére zatrudnia
mniej niz 50 pracownikoéw i ktérego roczny obrét lub roczna suma bilansowa nie przekracza

10 milionéw EUR,

w kategorii MSP mikroprzedsiebiorstwo definiuje sie jako przedsiebiorstwo, ktére zatrudnia
mniej niz 10 pracownikoéw i ktérego roczny obroét lub roczna suma bilansowa nie przekracza

2 miliondw EUR.
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(podpis, pieczec)

Data: oo

* niewtasciwe skreslic,




